
石家庄四药集团招聘简章 
 

公司简介 

石家庄四药集团历经七十余年的历史变迁，现已发展成为大型制药高

新技术企业，形成以创新药、仿制药、原料药及药包材等产业链较为齐全的

新型产业发展格局，为国内药品研发、生产、出口骨干企业，跻身中国医药

工业百强企业、中国药品研发综合实力 50 强企业行列。依托上市公司石四

药集团(股票代码：02005.HK)的资本和产业优势，已拥有石家庄四药有限公

司、河北广祥制药有限公司、河北国龙制药有限公司、江苏博生医用新材料

股份有限公司、河北翰林生物科技有限公司、河北广祥医药科技有限公司等

核心企业，经营规模和品牌影响力日益增强。 

 

招聘职位 

一、药物研究员 

1. 岗位职责 

(1) 根据公司研发中心课题任务，开展药物研发项目的研究工作； 

(2) 开展研发中心实验操作，包括精密仪器设备使用与维护； 

(3) 发展方向为制剂、合成、分析研究、信息调研、临床监察、注册、

专利等方向。 

2. 任职要求 

(1) 本科及以上学历，药学类、化学类、生物类等相关专业，良好的中

英文口头及书面表达能力； 



(2) 具有钻研精神，沟通协调能力较好，有较强的承压能力。 

二、质量管理员（QA/QC） 

1. 岗位职责 

(1) 原辅材料进厂检验、出厂产品的检验及包材、工艺用水的检验； 

(2) 工作所用仪器设备的验证、维护及保养； 

(3) 产品的检验方法验证和确认； 

(4) 工作区域现场卫生、本岗位的安全设施的日常检查及维护； 

(5) 负责职责范围内规章制度的执行及实施； 

(6) 负责对物料、中间产品进行质量监控、放行审核； 

(7) 负责检查各车间生产工艺纪律的执行情况，批生产记录的审核； 

(8) 检查原辅料、中间产品、成品的质量是否符合工艺要求，对不合格

的原辅料、中间产品，有权制止其流入下道工序。 

2. 任职要求 

(1) 本科及以上学历；药学、制药、化学、生物等相关专业； 

(2) 接受过相关的专业知识培训，具有公司专业培训考核合格资质优先

考虑； 

(3) 有较好的团结协作能力和组织协调能力。 

三、管培生（销售经理）方向 

1. 岗位职责 

(1) 了解客户需求，并负责业务跟进和手续办理等后续服务工作； 

(2) 负责公司产品的开发与积累，并与客户建立良好的业务合作关系； 

(3) 负责新客户开拓、建立和维护客户档案； 



(4) 策划、执行计划方案与推广活动，并逐一落实，达成目标； 

(5) 定期对目标客户群及销售数据进行分析、总结。 

2. 任职要求： 

(1) 双一流、985、211 应届毕业生（本科及以上学历）、优秀毕业生可

放宽学校要求； 

(2) 男性、医学、药学、市场营销等相关专业，有较高综合素质及专业

素质； 

(3) 工作区域：外派+属地招聘。 

 

联系方式 

企业联系人：纪老师 

联系电话 ：0311-83099630 

投递简历 ：rlzp@sjzsiyao.com 


